Информация об исполнении постановления Администрации города Кургана от 10.11.2021 г. № 7827 «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика правонарушений в городе Кургане», 

подпрограмма «Противодействие коррупции» за 1 полугодие 2022 года.

В целях реализации муниципальной подпрограммы «Противодействие коррупции в городе Кургане»  Администрацией города Кургана за истекший период 2022 года проведены следующие мероприятия:

	№ п/п
	Наименование мероприятий (в. Т.ч. не требующих финансирования)
	Срок исполне-ния (год, квартал)
	Исполнитель
	Сумма финансирования, в том числе по источникам финансирования (по каждому мероприятии и итоговая)
	Выполнение

	
	
	
	
	Запла-нировано
	Профинан-сировано
	Освоено
	

	Задача: Совершенствование мер по повышению эффективности работы по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению коррупции в органах местного самоуправления города Кургана

	1.
	Мероприятие: совершенствование муниципальной службы и трудовых отношений с руководителями муниципальных учреждений в целях устранения условий, порождающих коррупцию
	30,0
	0
	0
	

	1.1
	Проверка обращений граждан и организаций о фактах совершения коррупционных правонарушений муниципальными служащими, работниками органов местного самоуправления и руководителями муниципальных учреждений города Кургана, направление данной информации в правоохранительные органы.

Организация работы телефона доверия, горячей линии «Противодействие коррупции» для обращений граждан
	 2022 год 
	Совет при Главе города Кургана по противодействию коррупции,

Администрация 

города Кургана Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана
	
	
	
	Обращения граждан и организаций о фактах совершения коррупционных правонарушений муниципальными служащими города Кургана, работниками органов местного самоуправления города Кургана и руководителями муниципальных учреждений города Кургана в Администрацию города Кургана за истекший период 2022 года не поступали. 

В целях проведения комплекса организационных мероприятий и технических средств, обеспечивающих возможность гражданам (организациям) обращаться в органы местного самоуправления города Кургана по телефону с заявлениями о фактах коррупции, обеспечена работа «телефона доверия». На официальном сайте муниципального образования города Кургана в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.kurgan-city.ru на постоянной основе размещен номер «телефона доверия» (+7 (3522) 46-26-44).

По результатам работы «телефона доверия» за истекший период 2022 года поступило 1 обращение от граждан по вопросам начисления пенсии. Все обращения направлены по компетенции в соответствующие органы для рассмотрения и взяты Советом на контроль.



	1.2
	Обеспечение реализации Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана 

и ее органы,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	
	
	
	Органы местного самоуправления города Кургана осуществляет закупки товаров, работ, услуг в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ).

Органы местного самоуправления города Кургана в полной мере использует все возможные механизмы противодействия коррупции, предусмотренные действующим законодательством при осуществлении определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) путем соблюдение принципа открытости и прозрачности, который обеспечивается размещением всей информации в единой информационной системе в сроки, установленные Федеральным законом № 44-ФЗ.

В целях соблюдения антидемпинговых мер закупки осуществляются через проведение конкурсных процедур. 

Меры, предусмотренные действующим законодательством, централизация закупок через Уполномоченный орган (ГКУ «Центр закупок и бухгалтерского учета Курганской области»), введение Модуля «Малые закупки» в Региональной информационной системе в сфере закупок Курганской области позволяют исключить возможные коррупционные риски при осуществлении закупок товаров, работ, услуг в соответствии с Федеральный законом № 44-ФЗ.



	1.3
	Разработка административных регламентов оказания муниципальных услуг, совершенствование утвержденных административных регламентов и их размещение на официальном сайте муниципального образования города Кургана
	2022 год
	Администрация 

города Кургана 

и ее органы
	
	
	
	Администрацией города Кургана приняты и утверждены административные регламенты по всем муниципальным услугам города Кургана (45 административных регламентов).

 В электронном виде предоставляется 37 муниципальные услуги, что составляет 82% от общего количества муниципальных услуг. По мере изменения действующего законодательства, перевода муниципальных услуг в электронный вид и предоставления муниципальных услуг через МФЦ в действующие административные регламенты вносятся изменения.

За первое полугодие 2022 года принято 23 постановления о внесении изменений в административные регламенты предоставления муниципальных услуг.

Административные регламенты размещены на официальном сайте муниципального образования города Кургана в разделе «Документы», в разделе «Администрация/Административная реформа/ Административные регламенты» и в разделе «Услуги» во вкладке по каждой муниципальной услуге.

По мере внесения изменений в административные регламенты размещенная на официальном сайте информация обновляется.

	1.4
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	
	
	
	Реализация мероприятий по принятию мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов проводится органами местного самоуправления города Кургана на постоянной основе. 

В органах местного самоуправления организовано ежегодное заполнение муниципальными служащими листов уточнения анкетных данных с дальнейшим анализом представленных сведений. 

Ежегодно до сведения всех муниципальных служащих Администрации города Кургана, её органов и структурных подразделений доводится информация об обязанности оперативно сообщать в отдел муниципальной службы и кадров обо всех изменениях персональных данных, с предоставлением подтверждающих документов. Все изменения персональных данных муниципального служащего вносятся в его личное дело, личную карточку служащего, при необходимости – в трудовую книжку. 

За истекший период 2022 года:

-  актуализировано 20 анкет муниципальных служащих Администрации города Кургана;

- все муниципальные служащие аппарата Курганской городской Думы заполнили листы уточнения анкетных данных. 

В целях выявления возможного конфликта интересов проводится  анализ данных анкет граждан, поступающих на службу в Администрацию города Кургана, на факт установления близкого родства или свойства с Главой города Кургана или с муниципальными служащими города Кургана, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому. 

За истекший период 2022 года проанализированы:

- 13 анкет граждан, поступающих на службу в Администрацию города Кургана;

- 2 анкета служащего, занимавшего должность в Администрации города Кургана для технического обеспечения их деятельности, не относящаяся к муниципальным должностям муниципальной службы города Кургана, и поступающего на муниципальную службу;

- 20 актуализированных анкет муниципальных служащих города Кургана. 

При анализе анкет признаков конфликта интересов у муниципальных служащих Администрации города Кургана с гражданами или служащими, поступающими на службу в Администрацию города Кургана, не установлено.



	1.5
	Обеспечение обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления города Кургана, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	2022 год, 

IV квартал
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	10.0
	0
	0
	Обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления города Кургана, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, запланировано на IV квартал 2022 года.

	1.6
	Обеспечение обучения муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления города Кургана, впервые поступающих на муниципальную службу или на работу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	2022 год, 

IV квартал
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	10.0
	
	
	Обучение муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления города Кургана, впервые поступающих на муниципальную службу или на работу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, запланировано на IV квартал 2022 года.

	1.7
	Организация и проведение мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции по вопросам соблюдения ограничений, связанных с муниципальной службой, морально-этическим аспектам деятельности в органах местного самоуправления, применения законодательства о противодействии коррупции для муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления города Кургана, в том числе:

- впервые поступивших на муниципальную службу или работу в органы местного самоуправления города Кургана;

- в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	
	
	
	В целях противодействия коррупции на постоянной основе проводятся мероприятия по профессиональному развитию в области противодействия коррупции по вопросам соблюдения ограничений, связанных с муниципальной службой, морально-этическим аспектам деятельности в органах местного самоуправления города Кургана, применения законодательства о противодействии коррупции для муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления города Кургана. 

В Администрации города Кургана проведена учеба с муниципальными служащими Администрации города Кургана, её органов и структурных подразделений по темам:

- Актуальные вопросы, возникающие в ходе реализации законодательства о противодействии коррупции;

- Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнение  соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный период);

- Порядок заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»;

- Предоставление сведений о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- Антикоррупционное просвещение как средство профилактики коррупции в Администрации города Кургана. 
В аппарате Курганской городской Думы проведены:

- семинарское занятие – инструктаж по порядку заполнения справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- аппаратная учеба «Противодействие коррупции в условиях цифровизации». 


	1.8
	Обеспечение работы комиссий по урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих, созданных в органах местного самоуправления города Кургана
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	
	
	
	В органах местного самоуправления города Кургана обеспечена работа комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих. 
В Администрации города Кургана организована работа  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации города Кургана, её органов и структурных подразделений и урегулированию конфликта интересов.

За истекший период 2022 года проведено 3 заседания Комиссии, в ходе которых рассмотрено:

- вопросы соблюдения гражданином, замещавшим должности муниципальной службы требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- уведомление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год на несовершеннолетних детей;

- представления, касающиеся обеспечения соблюдения муниципальными служащими Администрации города Кургана требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов;

- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

По итогам работы Комиссией установлены: 
- факт непредоставления сведений о доходах несовершеннолетних детей  по объективным и уважительным причинам;

-  2 факта несоблюдения требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов;

- факт несоблюдение гражданином, замещавшим должности муниципальной службы требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- факт соблюдения требований статьи 11 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
В аппарате  Курганской городской Думы организована работа комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в аппарате  Курганской городской Думы За истекший период 2022 года проведено 1 заседание Комиссии, в ходе которого рассмотрено уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работе. 
В Контрольно-счетной палате города Кургана организована работа комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Контрольно-счетной палате города Кургана.  За истекший период 2022 года заседаний комиссии не проводилось.

	1.9
	Организация ежегодного предоставления муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в том числе с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	
	
	
	В соответствии с законодательством в 2022 году организована кампания по сдаче муниципальными служащими органов местного самоуправления города Кургана сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год.

В срок до 30.04.2022 г. все муниципальные служащие, входящие в соответствующий перечень,  обязаны представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 г. на себя и на членов своих семей.

В целях внедрения современных информационных технологий в систему противодействия коррупции  представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими заполняются с помощью специального программного обеспечения «Справки БК».


	1.10
	Организация проверки:

- соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных действующим законодательством;

- сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений;

- сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу.

Анализ результатов:

- проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой; 

- проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 

- практики выявления и урегулирования конфликта интересов.

Проведение обсуждений результатов
	 2022 год
	Администрация города Кургана,

Курганская городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	
	
	
	Органами местного самоуправления города Кургана ежегодно проводится проверка соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

В 2022 году Администрацией города Кургана организована проверка соблюдения ограничений и запретов в отношении 102 муниципальных служащих Администрации города Кургана:

1. направлен запрос в Управление по вопросам миграции УМВД России по Курганской области с целью установления наличия гражданства Российской Федерации;

2. проводится проверка сведений, содержащихся в Едином государственном реестре юридических лиц  и Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей (проверка осуществлена отделом муниципальной службы и кадров Администрации города через доступ к открытой информации, содержащейся в ЕГРЮЛ и ЕГРИП с использованием сети Интернет). 

Администрацией города Кургана организована проверка  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год в отношении 102 муниципальных служащих Администрации города Кургана, её органов и структурных подразделений.
Для осуществления проверки Администрацией города Кургана направлено  ходатайство на имя Губернатора Курганской области о направлении запросов в кредитные организации, налоговые органы Курганской области и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним (проверка представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера). Также направлен запрос в орган, осуществляющий регистрацию транспортных средств (проверка представленных сведений об имуществе). 

В 2022 году Администрацией аппаратом Курганской городской Думы  организована и проведена проверка соблюдения ограничений и запретов в отношении 7 муниципальных служащих, все служащие соблюдают ограничения и запреты, установленные действующим законодательством. 
Органами местного самоуправления города Кургана ведется работа по организации проверки сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу. Проводится анализ результатов проверок.

За истекший период 2022 года  организованы проверки достоверности и полноты сведений в отношении:

- 13 кандидатов, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в Администрации города Кургана;

- 3   кандидатов, претендующего на замещение должности муниципальной службы в Администрации города Кургана и аппарате Курганской городской Думы. 


	1.11
	Принятие необходимых нормативных правовых и правовых актов органов местного самоуправления города Кургана, направленных на противодействие коррупции
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума 
	
	
	
	В органах местного самоуправления города Кургана сформирована необходимая нормативная правовая база по противодействию коррупции. 

За истекший период 2022 года  Администрацией города Кургана проведена проверка и принято 30 муниципальных нормативно-правовых актов Администрации города Кургана, направленных на противодействие коррупции.


	1.12
	Совершенствование муниципальных правовых актов города Кургана, направленных на противодействие коррупции
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума 
	
	
	
	Действующие муниципальные правовые акты в данной сфере своевременно приводятся в соответствие с изменениями федерального и регионального законодательства, а также в связи с принятием новых правовых актов в данной сфере.

За истекший период 2022 года  Администрацией города Кургана внесены изменения в 46 ранее принятых муниципальных нормативно-правовых акта Администрации города Кургана, направленных на противодействие коррупции.


	1.13
	Проведение правовой экспертизы муниципальных правовых актов города Кургана на предмет соответствия действующему законодательству, в т.ч. наличия в них коррупционных факторов
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская

 городская Дума 
	
	
	
	Органами местного самоуправления города Кургана на постоянной и системной основе в рамках правовой экспертизы муниципальных правовых актов осуществляется также проверка их на коррупциогенность, одновременно осуществляется проверка ранее принятых нормативных правовых актов на соответствие действующему законодательству и на наличие коррупциогенных факторов. 

За истекший период 2022 года:

- Администрацией города Кургана проведена правовая экспертиза 4229 нормативных правовых актов, в том числе их проектов, коррупциогенных факторов не выявлено;

- аппаратом Курганской городской Думы рассмотрено 120 проектов муниципальных правовых актов (30 нормативного характера), в том числе 71 проект решений Курганской городской Думы, по 14 из которых подготовлено письменное заключение о выявлении нарушений действующего законодательства, в 4 проектах выявлены коррупциогенные факторы.


	1.14
	Взаимодействие с органами исполнительной власти Курганской области по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе путем включения их в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Курганской области
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума 
	
	
	
	Во исполнение требований Закона Курганской области от 30.10.2008 г. № 400 «Об организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Курганской области» все муниципальные правовые акты, носящие нормативный характер, в целях обеспечения их соответствия действующему законодательству  направляются в регистр муниципальных нормативных правовых актов Курганской области (с указанием источника и даты опубликования). 

Все нормативные правовые акты направляются для проведения экспертизы (в том числе и антикоррупционной) в прокуратуру города Кургана и Правительство Курганской области.

Со всеми субъектами нормотворческой деятельности обеспечено необходимое взаимодействие, фактов несвоевременного представления нормативных правовых актов в органы прокуратуры и Правительство Курганской области не допускается.

За истекший период 2022 года в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Курганской области направлено:

- Администрацией города Кургана 79 копий нормативных правовых актов;

- аппаратом Курганской городской Думы 30 копий решений Курганской городской Думы. 

Правительством Курганской области на системной основе осуществляется проведение правовой и антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, ранее включенных в Регистр. 

За истекший период 2022 года:

- в Администрацию города Кургана поступило 4 экспертных заключения;

- в аппарат Курганской городской Думы поступило 2 экспертных заключений.
 

	1.15
	Обеспечение обучения муниципальных служащих и  работников органов местного самоуправления города Кургана, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	2022 год, 

1 квартал
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 
	10,0
	
	
	Обучения муниципальных служащих и  работников органов местного самоуправления города Кургана, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, запланировано на IV квартал 2022 года.

	II. Задача: Совершенствование деятельности органов местного самоуправления города Кургана, направленной на популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	2.
	Мероприятие: совершенствование деятельности органов местного самоуправления муниципального образования г. Кургана, укрепление связей с институтами гражданского общества в целях формирования антикоррупционного правового сознания граждан
	20.0
	0
	0
	

	2.1
	Информирование населения о реализации антикоррупционной политики в городе Кургане
	 2022 год
	Совет при Главе 

города Кургана по противодействию коррупции,

Администрация 

города Кургана
	
	
	
	Одним из основных инструментов информационного сопровождения мероприятий, проводимых органами местного самоуправления города Кургана, по созданию нетерпимого отношения к коррупционному поведению в городе Кургане, является официальный сайт муниципального образования www.kurgan-city.ru. 

На сайте на постоянной основе действует рубрика «Противодействие коррупции», где размещается подробная информация о работе Совета при Главе города по противодействию коррупции. Среди размещаемой информации- планы работы совещательного органа, повестки и протоколы заседаний, результаты опросов общественного мнения по теме борьбы с коррупцией. Также на ее страницах можно ознакомиться с экспертизой муниципальных правовых актов, а также изучить федеральное и региональное законодательства, муниципальные правовые акты города Кургана в области противодействия коррупции.

В разделе «Противодействие коррупции» указаны: телефон «горячей линии» органов местного самоуправления, куда можно сообщить о фактах злоупотреблений, а также «телефон доверия» УМВД России по городу Кургану. У граждан есть возможность в форме обратной связи составить обращение в режиме «онлайн».

Информирование населения о деятельности городских структур, в том числе и по реализации антикоррупционной политики в городе Кургане, осуществляется на постоянной основе. 

За истекший период 2022 года на официальном сайте муниципального образования города Кургана и в городской газете «Курган и курганцы» опубликовано 8 материалов по противодействию коррупции.

Вся информация, которая публикуется в центральной новостной ленте, в автоматическом режиме уходит в рассылку СМИ, а также публикуется в официальных группах Администрации города в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», «Twitter», «Facebook», в системе мгновенного обмена сообщениями «Telegram». 

В истекший период 2022 года в официальных пабликах муниципального образования города Кургана размещено 16 формационных материалов по противодействию коррупции.


	2.2
	Изготовление и распространение памяток, листовок, аудио и видеороликов по профилактике преступлений, связанных с коррупционными проявлениями
	 2022 год
	Совет при Главе 

города Кургана по противодействию коррупции,

Администрация

 города Кургана,

УМВД России по

 городу Кургану 
	15.,0
	
	
	С целью формирования антикоррупционного общественного сознания, обеспечения защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от коррупционных проявлений, фактов взяточничества, а также пресечение фактов коррупции на территории города Кургана на IV квартала  2022 года запланировано размещение видеоролика антикоррупционной направленности и печать листовок по противодействию коррупции. 


	2.3
	Публикация сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений города Кургана на официальном сайте муниципального образования города Кургана
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана,

Курганская 

городская Дума,

Контрольно-счетная палата города Кургана 


	
	
	
	В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих органов местного самоуправления подлежат публикации на официальном сайте муниципального образования города Кургана в мае 2022 года.  



	2.4
	Организация работы в муниципальных учреждениях образования с родительскими комитетами, советами или иными общественными организациями для усиления общественного управления образованием и противодействия коррупционным проявлениям с проведением анонимного анкетирования обучающихся, воспитанников, их родителей по удовлетворенности качеством оказываемых образовательных услуг
	 2022 год
	Администрация 

города Кургана (Департамент 

социальной политики)
	5,0
	
	
	Во всех муниципальных образовательных организациях города Кургана созданы органы коллегиального управления: 

- общие собрания работников;

- педагогические советы;

- в большинстве организаций имеются советы учреждений, на заседаниях которых в том числе рассматриваются и вопросы противодействия коррупции. 

Во всех  муниципальных образовательных учреждениях города Кургана с целью усиления общественного характера управления образованием и противодействия коррупционным проявлениям организована работа с родительскими комитетами. 

На официальных сайтах подведомственных учреждений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещены памятки по вопросам противодействия коррупции, номер телефона доверия.

Во всех образовательных организациях муниципальной системы образования на системной основе проводятся мероприятия с родителями (законными представителями) обучающихся, родительскими комитетами по предупреждению коррупционных проявлений в образовательных учреждениях, в том числе поборах в образовательных учреждениях. 

В марте 2022 года обеспечено участие председателей родительских комитетов школ, которые начинают  капитальный ремонт в 2022 году (ОУ № 5, 19, 24, 26, 30, 46, 49, 50, 63) в открытом заседании областного родительского совета в режиме ВКС под председательством заместителя Губернатора Курганской области Кокориной Л.И. В повестке участие родительской общественности в кап. ремонте, внедрении рабочих программ воспитания, переходе на ФГОС. 

В общеобразовательных учреждениях города Кургана за истекший период 2022 года проведены родительские собрания «Формирование антикоррупционного мировоззрения», «Совершенствование контроля за организацией и проведением ЕГЭ: развитие института общественного наблюдения; организация информирования участников ЕГЭ и их родителей», «Условия поступления в высшие учебные заведения в 2022 году».

 Широко практиковалось размещение памяток и буклетов по противодействию коррупции для родителей  на информационных стендах, на сайтах и в социальныхх сетях,  организованы выставки «Нет коррупции!». На Совете родителей напомнили содержание приказа об утверждении положения о добровольных пожертвованиях и целевых взносах.  

Охват мероприятиями составил 6149 родителей.

В общеобразовательных учреждениях города Кургана за истекший период 2022 года проведены родительские собрания «Преимущество соблюдения законов», «По законам справедливости»,  «Проведение ЕГЭ/ ОГЭ - залог прозрачности экзаменов», «На страже порядка»  и др., направленные на предупреждение коррупционных проявлений в образовательных организациях. В мероприятиях принимали участие Вохменцева Л.С., юрисконсульт центра для потребителей ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Курганской области», Недорезов В.Ю., старший помощник прокурора г. Кургана, Распутина Е.А., Лобода Н.А. инспекторы ПДН ОП №4.  Общий охват родителей мероприятиями антикоррупционной направленности в отчетный период составил 5246 человек.

Проведение анонимного анкетирования обучающихся, воспитанников, их родителей по удовлетворенности качеством оказываемых образовательных услуг запланировано на 3-4 квартал 2022 г.
Сотрудниками ОЭБиПК УМВД проведено 2 семинара в ГБПОУ «Курганский государственный колледж» с обучающимися и преподавательским составом на тему «Противодействие коррупции». 


	2.5
	Организация и проведение культурно-просветительных мероприятий антикоррупционной направленности (выставки, конференции, диспуты, тематические вечера, заседания "круглых столов", "прямых линий"), в том числе с участием общественных объединений
	 2022 год
	Администрация города Кургана (Департамент социальной политики),

Курганская 

городская Дума 
	
	
	
	Проведение культурно-просветительных мероприятий антикоррупционной направленности, в том числе с участием общественных объединений осуществляется на постоянной основе:

- МБУК «Библиотечная информационная система города Кургана»    проведена деловая игра  «Что такое коррупция и как с ней бороться?» среди студентов Курганского Техникума Сервиса и Технологий (61 чел.);

- МБУ города Кургана «Курганский городской дом народного творчества и досуга»  на заседании коллектива провело беседы на тему «Противодействие коррупции», «Осторожно мошенники» ( 42 чел.);

- МБУ города Кургана «Городской Центр культуры и досуга» на мероприятиях в рамках Месячника оборонно-массовой работы для учащихся СОШ № 40, 41 25, 27.01.2022 демонстрировались социальные ролики против коррупции по темам «Молодёжь против коррупции», «Мы выступаем против коррупции», «Продажный человек», «В твоих руках – весь мир»  (230 чел.). 

Во всех муниципальных образовательных учреждениях проведен комплекс просветительских и воспитательных мероприятий, направленный на противодействие коррупции в Соответствии с Рабочей программой воспитания, модулем «Правовое воспитание» в их числе классные часы, беседы, диспуты, дискуссии,  дебаты, клубы, круглые столы, часы общения, книжные выставки (общий охват мероприятиями 14420 обучающихся).    

Проведены:

-  классные часы на темы: «Мои права»,  «Преимущества регистрации на ЕГПУ»,  «Коррупционное поведение: возможные последствия», «Общечеловеческие ценности и права человека», «Коррупция как социальное явление», «Подросток и закон», «Можно и нельзя», «По законам справедливости», «Властные полномочия», «Когда все в твоих руках», «Коррупционное поведение: возможные последствия», «Кто стоит на страже Родины и закона», «Что такое коррупция», «СМИ и коррупция», «STOP – Коррупция», «Я-гражданин»;

- беседы: «Учимся быть достойными гражданами», «Коррупция и уклонение от военной службы», «Правила поведения в школе»;

- диспуты, дискуссии,  дебаты, клубы, круглые столы, часы общения  на темы «Закон и необходимость его соблюдения»,  «Российское законодательство против коррупции»,  «Встреча с коррупцией», «Что остановит коррупцию»,  «Как решить проблему коррупции»,  «Скажем коррупции – нет», «Что такое хорошо, и что такое плохо?», «Государство и человек: конфликт интересов», «Российское законодательство против коррупции». 

- часы общения с инспекторами ПДН:  «Твой друг инспектор»,  «Ответственность несовершеннолетних за правонарушения»,  «Правовая ответственность». 

 В общеобразовательных организациях  распространяются памятки  и оформляются стенды, книжные выставки, проводятся инструктажи с работниками по вопросам противодействия коррупции. Вопрос «Деятельность классного руководителя по формированию антикоррупционного мировоззрения учащихся» включается в повестку педагогического совета. 

 В конкурсах антикоррупционной направленности в рамках Всероссийского антикоррупционного форума финансово-экономических органов участвуют обучающиеся  МБОУ г. Кургана  «СОШ № 9» (номинации «Конкурс антикоррупционного плаката», «Конкурс антикоррупционного буклета»), МБОУ г. Курган «СОШ № 29» (номинация «Конкурс видеоматериалов антикоррупционной направленности»), МБОУ г. Курган «СОШ № 41» (номинации «Конкурс антикоррупционного плаката», «Конкурс антикоррупционного буклета», «Конкурс видеоматериалов антикоррупционной направленности»), МБОУ г. Кургана  «СОШ № 44» (номинации «Конкурс сценического мастерства»), МБОУ г. Кургана «Гимназия № 47» (номинация «Конкурс антикоррупционного плаката»), МБОУ г. Кургана  «СОШ № 55» (номинации «Конкурс антикоррупционного плаката»), МБОУ г. Курган «СОШ № 56» (номинации «Конкурс антикоррупционного буклета»),  МБОУ г. Кургана «СОШ № 59 (номинация «Конкурс антикоррупционного буклета»), МБДОУ г. Кургана «Центр развития ребенка – детский сад № 131» (номинации «Конкурс сценического мастерства»), МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №134 «Крепыш» (номинации «Конкурс антикоррупционного плаката»).
в целях профилактики совершения коррупционных преступлений в рамках расследования уголовных дел и рассмотрения материалов проверок, находящихся в производстве следственных и правоохранительных органах, УМВД России по городу Кургану ведется разъяснительная работа с коллективами общеобразовательных, дошкольных, медицинских учреждений, органов местного самоуправления на предмет исполнения требований Федерального закона № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и не допущения коррупционных проявлений со стороны должностных лиц данных учреждений. 
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	В 2022 году в помощь для использования  образовательным учреждениями и общественным организациями систематически пополнялся раздел «Противодействие коррупции» на сайте МБУ города Кургана «Курганский городской инновационно-методический центр». 

На сайте размещены следующие материалы:

- рекомендации «Как составить перечень антикоррупционных мероприятий»;

- презентации «Антикоррупционные меры в Российской Федерации», «Международный день борьбы с коррупцией»; 

-  буклеты «Противодействие коррупции»;

- размещены  социальные ролики «Молодежь против коррупции», «Вместе против коррупции».

Все размещенные материалы адресованы для использования как образовательным учреждениям, так  и общественным организациям.
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	Администрацией города Кургана реализует проект «Имею право» (, направленный на формирование законопослушного поведения подростков, информирование об ответственности за совершение противоправных поступков. 

В рамках месячника оборонно – массовой и спортивной работы во взаимодействии с молодежными общественными формированиями, такими как Городской центр волонтеров «Инициатива», местное отделение ВОД «Волонтеры Победы», КОМОО «XXI ВЕК», «Российское движение школьников» и другие  проходили правовые уроки как в онлайн, так и офлайн режиме.

На базе МБУ «Городской Центр культуры и досуга» ДОЛ «Островский» проведена городская молодежная профильная смена «Город молодых», профилактическая программа «Я и закон». Мероприятие проведено в формате интерактивной игры, направленной на профилактику совершения противоправных поступков, в том числе коррупционных действий. 

В рамках работы Городского совета лидеров проводится ежемесячная разъяснительная работа по вопросам действующего законодательства, касающегося прав и обязанностей подростков (127 человек ежемесячно с января по март 2022 года).

МБУ города Кургана «Курганский Дом молодежи» в 2021-2022 учебном году организует для 8-9 классов профи-квесты «Мой выбор» и экскурсии в профориентационный кабинет. В рамках мероприятия участники знакомятся с различными профессиональными сферами, проходят компьютерную диагностику профессионального самоопределения, анкетирование с целью выявления желаний, знаний о профессиях и планов на будущее, получают подробную информацию о профессиональных учебных заведениях города Кургана, а также знакомятся с деятельностью МБУ «Курганский Дом молодежи». 

Для обучающихся города Кургана реализуется федеральный проект «Классные встречи РДШ» с целью пропаганды позитивных ценностей на примерах успешных людей:

- 15 февраля 2022 года встреча на тему «Эхо Афганской войны» с членами регионального отделения Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство»;

- 17 февраля 2022 года встреча на тему «Патриотизм» с заместителем председателя Комитета ветеранов военной службы и правоохранительных органов Курганской области;

- 25 февраля 2022 года встреча на тему «Здоровье молодёжи» с руководителем воспитательной и социально – психологической службы ГБПОУ «КГК».

Муниципальными спортивными школами города Кургана осуществлялось ознакомление родителей с программой «Противодействие коррупции в городе Кургане на 2021 - 2025 годы», оформлены информационные листки: «Нет коррупции».

С целью формирования нетерпимого отношения к проявлениям коррупции с юношеского возраста проводятся беседы с обучающимися спортсменами на тему: «Наши права – наши обязанности».

 Администрациями детско-юношеских спортивных школ города Кургана и тренерско-преподавательскими составами школ в январе-феврале 2022 г. проведены совещания с родительским комитетом и отдельно с родителями детей, занимающихся в школе, в ходе которых были обсуждены такие темы, как ответственность родителей за соблюдением антикоррупционного законодательства,  анонимное анкетирование об удовлетворенности качеством оказываемых образовательных услуг. Подготовлены приказы о недопущении не законного сбора денежных средств с обучающихся, за услуги тренерско-преподавательской работы.
 Также в 2022 году состоялся цикл классных встреч РДШ, посвященных 100-летию пионерского движения (участники 7-10 классы, охват 460 участников).



